
SRV återvinning (SRV) arbetar strategiskt och systematiskt med miljö, 

kvalitets- och arbetsmiljöfrågor. 

SRV tar ansvar för en hållbar utveckling genom att följa EU:s 

avfallstrappa, använda bästa möjliga teknik för varje produkt och genom att 

producera med minsta möjliga miljöpåverkan.  

SRV arbetar processorienterat för en fortsatt ökad effektivisering för att 

möta kunders och övriga intressenters förväntningar. 

SRV:s verksamhet utgår från att alla människor är lika mycket värda. Alla 

har vidare rätt till en sund, säker och stimulerande arbetsplats som främjar 

Respekt, Engagemang, Samarbete och Affärsmässighet.  

För att nå upp till verksamhetspolicyn ska vi:

• alltid minst följa lagar, regler och krav

• engagera alla medarbetare att delta i ett ständigt pågående förbättringsarbete

• säkerställa att vi har eller skaffar den kunskap och teknik som krävs

• �sträva efter att anlita entreprenörer och leverantörer som uppfyller de miljö-, kvalitets- 
och arbetsmiljökrav som vi ställer på vår egen verksamhet

• �föra en öppen dialog med och informera våra medarbetare, kunder och övriga 
intressenter om  syftet med och resultatet av vårt arbete

• �minska miljöbelastningen genom att utnyttja resurserna effektivt och förebygga 
uppkomsten av föroreningar
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